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Association des riverains pour la protection du Lac Croche
de Sainte-Thecle

STATUTS ET REGLEMENTS

L’ASSOCIATION

L’Association des riverains pour la protection du lac Croche de Sainte-
Thécle (ARPLC) est un organisme a but non lucratif dont les lettres
patentes ont été délivrées par le Registraire des entreprises, en vertu de la
Loi sur les compagnies, le 12 avril 2011 sous le matricule NEQ
3367248476. L'Association vise a regrouper tous les propriétaires de
terrains dans la zone déterminée par I'encadrement forestier’ du lac Croche
de la municipalité de Sainte-Thécle.

1. SIEGE SOCIAL

Le siége social de I'association est situé au 120, 4¢ Avenue Lac-Croche
Nord, Sainte-Thécle, Québec. GOX 3GO0.

2. OBJECTIFS

L’Association vise a promouvoir la qualité et la préservation de I'eau ainsi
que de I’environnement; a favoriser les habitudes de vie respectueuses du
caractere naturel des lieux et de la tranquillité; a sensibiliserles
propriétaires a leurs droits, obligations et responsabilités.

(1) Bande de protection naturelle qui s’étend jusqu’a une profondeurde 300 métres a l'intérieur
des terres, a partir de la ligne du rivage, et délimite les véritables frontiéres du lac.
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3. MOYENS

3.1. Informer et sensibiliserles propriétaires des impacts et des
conséquences des gestes surle lac et son environnement.

3.2. Effectueraupres de la municipalité les démarches pour obtenir et faire
appliquerles réglements visanta protéger le littoral, les rives,
I’encadrementforestier et les affluents tributaires du lac.

3.3. Collaborer avec les autres associations de protection de différents lacs
de la région.

4. MEMBRES

Peuvent étre membres, a raison de deux membres par propriété, c'est-a-
dire un terrain ou une habitation situé(e) dans la zone déterminée par
I’encadrementforestierdu lac Croche :

a) Le ou la propriétaire;

b) Le ou laconjoint(e) de ce propriétaire;

c) Les copropriétaires.

Seuls les membres en régle peuvent exercer leur droit de vote durant
I'assemblée générale annuelle.

MEMBRE EN REGLE
Un membre en régle est un membre qui a payé sa cotisation annuelle.
5. COTISATION ANNUELLE

La cotisation annuelle payable parles membres couvre la période d’'un an a
partir du 1¢" juin. Son co(t est déterminé par ’Assemblée générale des
membres. Un propriétaire de plusieurs terrains ne paie qu'une seule
cotisation annuelle.

6. ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE (AGA)
6.1. L’assemblée générale annuelle des membres de |I’Association est
tenue dansla municipalité de Sainte-Thécle, a la date et a I'endroitque

le conseil d’administration fixe chaque année, mais avantl’expiration des
guatre mois suivantlafin de la derniére année fiscale de I'association.
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6.2. L’ordre du jour de 'assemblée générale annuelle doitcontenirau
minimum les points suivants :
e Approbation du procés-verbal de I'assemblée générale précédente;
¢ Présentation du rapport des activités par le président;
e Présentation du rapport financier parle trésorier,;
e Nomination d’un vérificateur
e Election des membres du conseil d’administration.

6.3. Toute assemblée des membres est convoquée par lettre ou courriel
adressé(e), au moins 10 jours avant|’assemblée, a la derniére adresse
connue des membres de I'association. L’'omission accidentelle de faire
parvenirl’avis de convocation a un ou quelques membres n’a pas pour
effet de rendre nulles les décisions prises a cette assemblée. La
présence d’'un membre a une assemblée couvre le défautd’avis quanta
ce membre.

6.4. Les membres présents a une assemblée générale en constituentle
quorum.

6.5. A toute assemblée des membres, seulsles membres en régle ont
droit de vote, chaque membre ayant droit a un seul vote. Les votes par
procuration ne sontpas valides. A toute assemblée, les voix se prennent
par vote ouvert ou, si tel est le désir d’'un membre, par scrutin secret. Les
questions soumises sontdécidées a la majorité des voix des membres
actifs présents. En cas d’égalité des voix, le présidenta un second vote,
c’est-a-dire un vote prépondérant.

7. ASSEMBLEE GENERALE SPECIALE

7.1.Si les circonstances I’exigent, le président ou le conseil d’administration
peut convoquerune assemblée générale spéciale.

7.2.De plus, le secrétaire est tenu de convoquerune telle assemblée dans
les trente (30) jours suivantlaréception d’'une demande écrite a cette fin
spécifiantle but et les objets d’'une telle assemblée, et signée par au
moins 20 membres en régle. A défautpar le secrétaire de convoquer une
telle assemblée dans le délai stipulé, celle-ci peut étre convoquée parles
signataires eux-mémes de la demande écrite.

8. CONSEIL D’ADMINISTRATION (CA)

8.1. Les affaires de I'association sontadministrées par un conseil
d’administration composé de 7 personnes, toutes choisies parmi les
membres en regle de I'association.

8.2. Les membres du conseil d’administration sontélus pour un mandat
de deux ans lors de 'assemblée générale annuelle. Les mandats
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viennenta échéance en alternance. Les mises en candidatures se font
lors de 'assemblée générale annuelle. Dans le cas ou le futur candidat
prévoit ne pas étre présent a I’'assemblée générale, sa mise en
candidature devra étre signée par au moins trois membres en régle et
étre présentée au secrétaire de I'assemblée générale.

8.3. Le conseil d’administration comble lui-méme toute vacance causée
par la démission ou l'incapacité d’'un de ses membres. Dans de telles
situations, le conseil d’administration peutinviterjusqu’a deux (2)
personnes non membres de ’ARPLC et non riveraines du lac Croche.
Ces personnes doivent cependant étre résidentes de Sainte-Thecle ou
avoir un lien directavec un membre de I'association. Elles ne peuvent
accéder aux postes d’officiers du conseil d’administration, n’ont pas droit
de vote et n'ontpas |'obligation de payer leur cotisation annuelle.

8.4. Lequorumde toute réunion du conseil d’administration estfixé a
quatre (4) personnes. Sile quorumn’est pas atteint aprés une période
de trente minutes a partir de I’heure indiquée surl’avis de convocation, la
réunion estajournée.

8.5. Les membres du conseil d’administration élisentannuellementun
comité exécutif formé du président, du vice-président, du secrétaire et du
trésorier. lls peuventégalementdésignerun co-président, ce quia pour
effet d’annulerle role de vice-président.

8.6. Le conseil dadministration se réunit au moins trois fois par année.
La réunion estconvoquée parle secrétaire, a la demande du président
ou de 3 membres du conseil d’administration, au lieu, date et heure
déterminés par celui ou ceux quila demandent.

8.7. Une réunion extraordinaire du Conseil d’administration est
convoquée par le secrétaire au moyen d’un avis écritaccompagné d’'un
ordre du jour a chaque membre du Conseil d’administration. Une réunion
extraordinaire ne porte que sur les sujets pour lesquels elle a été
convoquée.

8.8. Les membres du conseil d'administration ne sontpas rémunérés
pourleurs services. Tout remboursementde frais encourus n'estfaitque
sur présentation de pieces justificatives.

9. OFFICIERS
9.1. Les officiers ou les membres du comité exécutif sont : le président,
le vice-président, le secrétaire et le trésorier. La méme personne peut

cumuler les fonctions de secrétaire et de trésorier et dans ce cas étre
désignée sous le nomde secrétaire-trésorier.
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9.2. Le conseil d'administration doit, a sa premiére réunion suivant
I'assemblée générale annuelle des membres, et par la suite lorsque les
circonstances I'exigent, voir a I'élection des officiers de I’association,
chacun étant cependant élu a sa tache pour deux ans s'il demeure
membre du conseil d'administration.

9.3. Aucun officier de I'association membre du conseil d'administration
n'est rémunéré pour ses services. Tout remboursement de frais
encourus n'est fait que sur présentation de pieces justificatives avec
I'assentiment majoritaire du conseil d'administration.

9.4. Encas d'absence ou d'incapacité de tout officier de I'association, ou
pourtoute autre raison jugée suffisante par le conseil d'administration, ce
dernier pourra déléguer les pouvoirs de tel officier a tout autre officier ou
a tout membre du conseil d'administration.

9.5. Le président est I'officier exécutif en chef de I'association. Il préside
les réunions du conseil d'administration et des membres. Il voit a
I'exécution des décisions du conseil d'administration, signe tous les
documents requérant sa signature et remplit tous les devoirs inhérents a
sa charge, de méme qu'il exerce tous les pouvoirs qui pourront de temps
a autre lui étre attribués par le conseil d'administration.

9.6. En cas d'absence ou d'incapacité d'agir du président, le vice-
président le remplace et en exerce tous les pouvoirs ou toutes les
fonctions.

9.7. Le secrétaire rédige les procés-verbaux des assemblées des
membres et des réunions du conseil d'administration. Il remplit toutes
autres fonctions qui lui sont attribuées par les présents réglements ou
par le conseil d'administration.

9.8. Il a la garde du sceau de I’association, de son livre, des procés-
verbaux et de tous autres registres de I’'association.

9.9. Le trésorier a la charge et la garde des fonds de I'association et de
ses livres de comptabilité. Il tient un relevé précis des biens et des dettes
et ainsi que des recettes et déboursés de I'association, dans un ou des
livres appropriés a cette fin. Il dépose dans une institution financiere,
déterminée par le conseil d'administration, les deniers de I'association.

9.10. Si les fonctions de |I'un quelconque des officiers de I'association
deviennent vacantes, par suite du décés ou de résignation ou de toute
autre cause, le conseil d'administration, par résolution, peut élire ou
nommer une autre personne qualifiée pour remplir cette vacance, et cet
officier reste en fonction pour la durée non écoulée du terme d'office de
I'officier ainsi remplacé.
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10. COMITES

Le conseil d'administration peut constituer des comités permanents ou
temporaires; aucun de ces derniers ne peut faire de dépenses ni
contracter de dettes sans |'approbation du conseil d'administration.

11. EXERCICE FINANCIER

11.1. L'exercice financierde I'association se termine le 31 mai de chaque
année ou a toute autre date fixée par le conseil d'administration.

11.2. Le conseil d'administration fait tenir par le trésorier un ou des
livre(s) de comptabilité dans lequel ou lesquels seront inscrits tous les
fonds recus ou déboursés par I’'association, tous les biens détenus par
I’association et toutes ses dettes ou obligations, de méme que toutes
autres transactions financiéres de I'association. Ce livre ou ces livres
seront ouverts en tout temps a I'examen du président ou du conseil
d'administration.

11.3. Les livres et états financiers de I'association sont vérifiés chaque
année, aussitdt que possible apres I'expiration de chaque exercice
financier, par le vérificateurnommé a cette fin lors de chaque assemblée
annuelle des membres.

12. DOCUMENTS PARTICULIERS

12.1. Tous les chéques, billets et autres effets bancaires de I’'association
sont signés par les personnes qui seront désignées a cette fin par le
conseil d'administration.

12.2. Les contrats et autres documents requérant la signature de
’association sont au préalable approuvés par le conseil
d'administration, et, sur telle approbation, sont signés par le président
ou le vice-président et par le secrétaire ou le trésorier.

13. MODIFICATION AUX REGLEMENTS

13.1. Les changements a la constitution et aux reglements exigent pour
leur adoption I'assentiment des deux tiers des membres actifs présents
a l'assemblée générale annuelle des membres de I'association.

13.2. Toute proposition d'amendement de la constitution ou des
reglements peutvenir soit du conseil d'administration, ce qui requiert la
majorité simple des personnes présentes a la réunion ou la proposition
est votée, soit de deux membres actifs, qui doivent faire parvenir la
proposition par écrit au secrétaire avantle 1®"ao(t de chaque année.
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14. Disposition des biens de I'association en cas de dissolution
En cas de dissolution de I'association, tous les biens restants devront étre
distribués a une ou plusieurs organisations a but non lucratif exercantune
activité analogue ala nétre dans la région de Mékinac.

15. Procédure lors du déroulement des assemblées
La procédure a respecter lors du déroulement des assemblées est celle du
Code Morin.
hitps://www.eauvivequebec.ca/documents/Resume code Morin.pdf
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